УТВЕРЖДЕН

Протокол антикоррупционной комиссии

От 28.12.2019 № 4 

ПЛАН

антикоррупционных мероприятий в МУ Пижанское РУО и учреждениях, подведомственных 
МУ Пижанское РУО на 2020 год

	1. Нормативное обеспечение противодействия коррупции

	1.1. Подготовка

предложений, изменений,

дополнений в локальные

акты муниципальных учреждений образования,

регламентирующие вопросы

предупреждения и

противодействия коррупции
	Рабочая группа по

противодействию

коррупции, руководители муниципальных учреждений образования, юрисконсульт
	По мере необходимости
	Соответствие локальных

нормативных документов муниципальных

учреждений образования по

антикоррупционной политике

действующему законодательству

в области противодействия

коррупции

	1.2. Ознакомление вновь

принимаемых работников с документами по предупреждению  и

противодействию коррупции
	Начальник РУО,

руководители  муниципальных учреждений образования
	При подписании

трудового

договора
	Осведомленность всех работников учреждения

	2. Организация взаимодействия с правоохранительными органами

	2.1. Встреча учащихся с представителями правоохранительных органов

	Руководители   муниципальных учреждений образования
	В течение учебного года
	ознакомление обучающихся с информацией о коррупционной обстановке 

	3. Антикррупционное образование обучающихся и их родителей (законных представителей) 

	3.1. Размещение на официальных сайтах муниципальных образовательных учреждениях публичного доклада, плана финансово-хозяйственной деятельности учреждения и отчета о его исполнении
	Руководители муниципальных образовательных учреждений
	Июнь -июль 2020 года
	Обеспечение       открытости        и прозрачности информации

	3.2. Проведение анонимного анкетирования среди обучающихся и их родителей (законных представителей) и социологического исследования среди обучающихся и их родителей (законных представителей) для антикоррупционного мониторинга
	Руководители муниципальных образовательных учреждений, методист по воспитательной работе и работе с учреждениями дополнительного образования детей
	1 раз в первое полугодие 2020 года
	Выявление фактов неудовлетворенности обучающихся и их родителей (законных представителей) образовательными услугами, определение наличия или отсутствия коррупционной составляющей, своевременное принятие мер

	3.4. Осуществление личного приема граждан по вопросам проявлений коррупции и правонарушений
	Начальник РУО,

руководители  муниципальных учреждений образования
	В течение 2020 года
	Обеспечение прав получателей образовательных услуг

	3.5. Обеспечение соблюдения порядка административных процедур по приему и рассмотрению жалоб и обращений граждан в том числе поступающих через системы общего пользования (почтовый, электронный адреса, телефон) на действия (бездействия) работников учреждения с точки зрения наличия в них сведений о фактах коррупции

	Начальник РУО,

руководители  муниципальных учреждений образования
	В течение 2020 года
	Обеспечение прав получателей образовательных услуг

	3.6. Проведение родительских собраний на темы формирования антикоррупционного мировоззрения учащихся 
	руководители  муниципальных учреждений образования
	Февраль – март 2019
	Информированность родителей об антикоррупционной политике государства

	3.7. Обеспечение наличия в свободном доступе журнала учета сообщений о совершении коррупционных правонарушений в учреждении и журнала учета мероприятий по контролю за совершением коррупционных правонарушений
	Начальник РУО,

руководители  муниципальных учреждений образования
	В течение 2020 года
	Обеспечение        открытости        и

прозрачности информации

	3.8. Проведение тематических классных часов, посвященных вопросам коррупции в государстве (7-9 классы)
	руководители  муниципальных учреждений образования
	В течение 2020 года
	Развитие социальных, правовых компетентностей обучающихся

	3.9. Соблюдение требований законодательства во время проведения ЕГЭ и ГИА
	руководители  муниципальных учреждений образования, главный специалист РУО
	В течение 2020 года
	Обеспечение прав получателей образовательных услуг

	3.10. Конкурс сочинений и рисунков на антикоррупционную тематику среди обучающихся
	руководители  муниципальных учреждений образования, методист по воспитательной работе и работе с учреждениями дополнительного образования детей

	В течение  второго полугодия 

2020 года
	Развитие социальной, правовой компетентности обучающихся

	4. Осуществление контроля финансово-хозяйственной деятельности учреждения в целях предупреждения коррупции

	4.1. Осуществление контроля за соблюдением требований, установленных Федеральным законом от 05.04.2013 №44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок, товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд"
	Начальник РУО, начальник -главный бухгалтер МКУ «ЦБ учреждений образования»
	В течение

2020 года
	Отсутствие коррупционной составляющей при заключении контрактов

	4.2. Осуществление контроля за целевым использованием бюджетных средств
	руководители  муниципальных учреждений образования, начальник -главный бухгалтер МКУ «ЦБ учреждений образования»
	В течение 2020 года
	Обеспечение открытости и

прозрачности информации.

Отсутствие фактов нецелевого

использования бюджетных

средств.


